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E-Journal of Yasar University dergisi Tiirkge ve Ingilizce dillerinde yayin yapan hakemli, disiplinleraras: akademik bir
dergidir. Yayin hayatinin ilk on yilin1 basart ile tamamlayan dergi, her ne kadar 2016 yili itibari ile isletme, ekonomi alanlart
ile bu alanlarla kesisimde olan disiplinleraras1 6zgiin ¢aligmalari kabul etme karar1 almis olsa da, 2015 yili igerisinde
degerlendirme siirecinde olan sosyal bilimlerin diger alanlarindaki ¢aligmalardan hakem degerlendirme siirecini basar ile
tamamlamis olan calismalara biinyesinde yer vermeye devam etmektedir. Derginin amaci akademik olarak bilimsel agidan
iist diizeyde. nitelikli ve alaninda 6zgiin ¢aligmalar1 yaymnlamak, tiretilen bilgilerin daha ¢ok kisiye ulasmasini saglamak,
yapilan calismalarin uluslararast literatiirde yer almasini saglamaktir.

E-Journal of Yasar University dergisinin kirksekizinci sayisinda ekonomi, isletme, finans ve turizm alanlarinda alt1 Tiirkge,
ii¢ Ingilizce ¢alisma yaymlanmustir. Diisiik yurtici tasarruflara sahip olan Tiirkiye’nin tasarruflar1 artirmak icin aksiyon
almas1 kaginilmaz oldugunu ve bunun i¢in dncelikle diigiik tasarruflara neden olan hususlari ¢alisan Sinemis Zengin, Serhat
Yiiksel ve Mustafa Tevfik Kartal, Tirkiye'deki Diisiik Hanehalki Tasarrufuna Neden Olan Faktorlerin Belirlenmesine
Yonelik Bir Arastirma baglikli aragtirmalarinda, 289 katilimei ile anket ¢aligmasi yapmislar ve analiz sonuglarina gore gelir
ve egitim diizeyi ile tasarruf oranlar1 arasinda dogru orant1 bulmuslardir. Ayrica ¢aligsmalarinda olasi bir ek geliri tasarruf
etmek yerine harcamay1 tercih eden kisilerin normal yasantilarinda da tasarruf yapmadiklarini gézlemlemislerdir. Kerem
Ozen ve Mehmet Akif Arvas’a ait fmalat Sanayisi'nde AR-GE Harcamalari 'min Ucrete Etkisi: Tiirk Imalat Sanayi Ornegi
adli caligmalar1, Tiirk imalat sanayinde faaliyette bulunan yaklasik 1000 Ar-Ge firmasma ait mikro diizeyde veriye
dayanarak; firmalarin Ar-Ge faaliyetleri ile nitelikli ¢alisanlara 6dedikleri ticret arasinda bir iligskinin olup olmadigini
ekonometrik olarak test etmektedir. Calismada nitelikli ¢aligan olarak literatiirde siniflandirilan arastirmaci, teknisyen ve
destek personele ait ii¢ ayr1 iicret denklemi olusturulmus, modeller iki-asamali Heckman 6rneklem segim yontemiyle
katsayilarin tahmini NLOGIT 6 istatistiki paket programiyla yapilmistir. Analiz sonucunda, Tiirkiye imalat sanayisinde Ar-
Ge faaliyetleri ile nitelikli ¢aligsan {icreti arasinda istatistiki olarak anlamli ve pozitif bir iliski bulunmustur. Taha Egri’nin
Issizlik ve Ekonomik Ciktr Iligkisi: Misir icin Okun Yasasi Analizi, issizlik ve ekonomik biiyiime arasindaki ters iliskiyi
aciklayan Okun yasasinin Misir i¢in gegerliliginin test etmektedir. Calismada bu amaca ulasmak i¢in 1970-2016 yillart
arasindaki issizlik ve milli gelir verileri kullanilmigtir. Yapilan analiz sonucunda, Okun tarafindan belirtilen sekilde
katsayinin isareti negatif bulunmus ancak katsayr yasa da belirtilenden cok diisiik ¢ikmustir. Ikinci asamada yapilan
nedensellik testinde de iki degisken arasinda iliski bulunamamustir. Sonug olarak, katsayr Okun Yasasina uygun olarak
negatif ¢ikmis olsa da, hem nedensellik analizi sonucu dikkate alindiginda hem de tarihsel siire¢ gbz Oniinde
bulunduruldugun da Misir i¢in Okun yasasiin iktisadi olarak gegerli olamayacagi sonucuna ulasilmistir. Dinamik panel
veri analizini kullanarak DYY’larin yenilenebilir ve yenilenemez enerji tiiketimi iizerindeki etkilerini 85 gelismis ve
gelismekte olan {ilkeler igin 2002 ve 2014 donemini inceleyen Burgak Polat’in DYY'larin Gelismekte ve Gelismis
Ulkelerde ki Enerji Tiiketimi Uzerindeki Etkisi: Dinamik Panel Veri Analizi adl ¢alismas1 DYY ’larin gelismis {ilkelerdeki
enerji tikketimini azalttigini buna ragmen gelismekte olan {ilkelerdeki enerji tiiketimi herhangi bir etkisini bulamamistir.
Ayrica, disa aciklik indeksi ve enerji fiyatlarinin gelismis ilkelerdeki enerji tiiketimi {izerinde agiklayict etkileri
saptanmustir ve yenilenebilir ile yenilenemez enerji tiiketimi arasinda birincil diizeyde ikame etme iliskisi gosterirken
gecikmeli diizeyde birbirini tamamlama etkisi gostermektedir. Tiirk Kredi Temerriit Takast Primlerindeki Dogrusal
Olmayan Yapi’sin1 arastiran Deniz ilalan, arastirmaci ve yatirimcilar icin énemli gdsterge niteligi tasiyan duraganlik
kavrami Tiirk Kredi Temerriit Takas1 (KTT) primleri 6zelinde incelenmistir. Calismada dogrusal birim kok testi olan
Dickey Fuller (ADF) birim kokiin varliginin reddedemezken, dogrusal olmayan Kapatenios, Snell ve Shin (KSS) ve Sollis
testleri yumusak gegcisli bir duraganlik saptamislardir. Calisma sonucunda, KTT primlerinin dinamiklerini anlama
ongoriilebilirlik ve modellemeyi gii¢lendireceginden arastirmacilara ADF testi beraberinde KSS ve Sollis testlerini
uygulamalarmi da énermektedir. Nazif Ozkan ve Murat Akbalik’in Ramazan Ayi Etkisi: Borsa Istanbul Gida, I¢ecek,
Hizmetler ve Ulastirma Endekslerinde Yer Alan Paylar Uzerine Bir Arastirma bashikli calismasi, Aralik 2015 tarihi
itibarryla Borsa Istanbul Gida ve Igecek, Hizmetler ve Ulastirma endekslerinde yer alan paylarda Ramazan ay etkisinin
varligini, paylarin 4 Mart 2003 — 13 EKim 2015 (1 Muharrem 1424 — 29 Zilhicce 1436) tarihleri arasindaki getiri verileri
kullanilarak arastirmaktadir. Calismada Ramazan ayi etkisi bir endeks yerine, Borsa Istanbul’da hesaplanan birkag endeks
(XGIDA, XUHIZ ve XULAS) i¢inde yer alan bireysel paylar icin test edilmektedir. Calismanin sonuglari, analize dahil
edilen yirmi iki paydan sadece birinde (TKNSA) Ramazan ay1 etkisinin var oldugunu gostermektedir. AKENR, KIPA ve
TKNSA paylarinin getirileri iizerinde ise, diger bazi hicri aylarin pozitif (Rebiyiilahir ve Recep) veya negatif (Rebiyiilevvel,
Cemaziyiilevvel ve Sevval) etkisi s6z konusudur. Bu bulgular, Borsa Istanbul pay piyasasinda hicri takvime iligkin
takvimsel etkileri g6z 6niinde bulundurarak anormal getiri elde etmenin zor hale geldigini kanitlamaktadir.

Ismail Kizilirmak, Onur Cﬁneyt" Kahraman ve Ibrahim Ciftci’nin Giiniibirlik Tur E-Brosiirlerine Yonelik Icerik
Coziimlemesi: Karadeniz Bolgesi Ornegi adl1 aragtirmasi, Karadeniz Bolgesine gergeklestirilen giiniibirlik turlarin e-brosiir
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iceriklerini inceleyerek, bu brosiirlerin Karadeniz Bolgesini nasil yansittigini belirlemektir. Aragtirmada, seyahat sigortasi
gibi 6nemli bir unsurun e-brosiirlerde yeterli miktarda kullanilmadig1 goriilmiis ve rehber bilgisinin turistler {izerinde
onemli bir ¢ekicilik unsuru olmasina ragmen incelenen tur e-brosiirlerinde fazla yer almadig1 sonucuna ulasilmistir. Ayrica,
Karadeniz Bolgesinin dogal ve kiiltiirel degerlerinin e-brosiirlerde olduk¢a az yansitildigi diger 6énemli bir sonuctur.
Canakkale’nin yerli turistler tarafindan algilanan destinasyon kisiligini tespit eden ve destinasyon kisiligi, ziyaret
memnuniyeti ve davranigsal niyetler arasindaki iliskileri inceleyen Serkan Tiirkmen, Liitfi Atay ve Ezgi Tiirkmen,
Destinasyon Kisiligi, Memnuniyet ve Davranissal Niyetler Arasindaki Iliskilerin Incelenmesi: Canakkale Ornegi bashkl
calismalarinda, Canakkale’nin destinasyon kisiligini “yetkinlik-se¢kinlik, samimiyet, giiven ve heyecan” olmak {izere dort
boyutta gbzlemlemislerdir. Destinasyon kisiliginin ziyaret memnuniyeti ve davramgsal niyetler iizerinde olumlu bir
etkisinin oldugu ve ayrica ziyaret memnuniyetinin de davranigsal niyetler iizerinde olumlu bir etkisinin oldugu tespit
edilmistir. Sener Uysal’in Tarimsal Hizmetlerde Calilan Kamu Personelinin Is Tatmin Diizeylerinin Arastirilmast adli
caligmasi, ¢caligma kosullar1 diger sektorlere gore farkli olan, agik arazi ve biiro hizmetlerini birlikte yiiriiten tarim
hizmetlerinde ¢alisan kamu personelinin is tatmini diizeylerini demografik degiskenlere (cinsiyet, yas, 6grenim diizeyi,
gorev yeri, hizmet yil1) gore belirlemektir. Arastirma, Manisa/Tiirkiye ilinde 3 kamu kurumunda yapilmistir. Minnesota
Is Tatmini Olgegi (MSQ) ile elde edilen verilerin analizinde parametrik olmayan testlerden Mann Whitney U-Testi (U-
Test) ve Kruskal Wallis H-testinden (H-test) yararlanilmigtir. Arastirma sonucunda, geng¢ calisanlarin ¢aligma
kosullarina iliskin memnuniyetinin devami ve tiim yas gruplarinda is tatmini diizeyini ylikseltmek i¢in kurum yonetimi,
caligsanlara terfi imkanu, ise iliskin diislincelerini uygulama serbestligi verebilmelisi gerekliligi gozlemlenmistir. Kamu
personelinin ise iligskin goriiglerinin alinmasi, birlikte karar verilmesi ve alinan kararlarin uygulamaya konmasi is tatmini
ve ig verimliligi icin 6nemlidir. Ayrica yoneticilerin astlar1 iyi yonetme ve karar vermedeki yeteneginin gelistirilmesi de
calisanlarin is tatmini diizeyini artiracagi vurgulanmaktadir. Sevgin Batuk Turan’in Yapisal Giiglendirme: Bir Olgek
Gelistirme Caligmast baslikli ¢calismasinda calisanlarin yetkilendirilmesi ve karar siireglerine dahil edilmesi calisan
verimliligi ve motivasyonunu arttirmada biiyiik rol oynadigi belirtilmistir. Ayrica bu calismada, yapisal giiglendirme
kavraminin Sl¢limiine yonelik bir lgek gelistirmek hedeflenmis, yiiriitiilen nitel ve nicel analizlerle yeni bir yapisal
giiclendirme 6l¢egi ortaya konulmustur

E-Journal of Yasar University dergisinin yeni sayis1 2018 yilinin Nisan ayinda ¢ikacak olup yeni sayida yine kendi alaninin
arastirma, yontem ve modellerin kullanildig1 6zgiin ¢aligmalar ile bulusmayi timit eder, ¢alismalarinizda kolayliklar dileriz.
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